Art. 16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013
PERIODO DI RIFERIMENTO TASSO DI ASSENZA (%)*
I TRIMESTRE 2,60%
II TRIMESTRE 7,14%
I TRIMESTRE 27,90%
IV TRIMESTRE 13,04%

.
Le assenze sono state calcolate tenendo conto di tutti i giorni di mancata presenza lavorativa del
personale in servizio, verificatasi a qualunque titolo: malattia, ferie, permessi, aspettativa,

astensione obbligatoria.



