Convenzione per lo svolgimentn dei tirocini per gli studenti seritti ui
Corsi di Laures elasse n.6 * Scienze del Seevizio Sociale™

” I.f.'l ™ A il

La convenzione si stipuls

fra
I Universita degli Smdi di Cassino, Facoli di Lettere ¢ Filosaifiz, Corso di Laurea in Servizio
Sociile rappresentata del Magnifico Eenore Prof, Paslo Vioo

[
*{vding dapli nesistent speiali della Regione Lazio. rappreseniato dal Prestdsnte A.5. Marda Laura
Capitta

visti

o laLeape 23 marzo 1283 n 82 ¥ Ordinamenn d=liz Prafessions di Assisteme Socule™

¢ il Deersin del Mintstero di Grazia ¢ Givstizia 11 onobre 1994, ro1d © Repolamento recame
noane reletive all istuzsione delle sedi rewionali o imeoeeiona dell Ondine ¢ del Conmgho
Narzionale degh Assistent Sociall, ai ﬁr-.-»ed'mem' eletiorali e alla isérizione & cancalizzions
dall’albo professionaie™;

o il Decreto Ministeriale 25 marze 1995, 0. 142 " Regplamenio recanie Il: norme di-anuazions

del principl e dei criwed di cw all'art 18 dells Logee 24 giugno 1997, n166 sui nrocnd
formativi ¢ di oricntamento”:

o il Desveto del Minmsiere deli*Universitd e dells Ricerca Scienifics e tecmalopich del 3
nowamnre 1899, 1509~ Resolamenio reeante norme concement Haugnomiz didanica s -I|
Atenai’, con pamicolars nfenmento alian, 1 1;

¢ {1 D.P.E. 3 giugno 2001, n328 * Rx’:gplurn:nll:- attutive dell a7, comma 18 deliz jeppe

n.4/100g rﬂwn-:sa e modifiche # inteararion] delin dissipling dei tequisit per | ammissims
all’esame di stato ¢ delle relative prove delle professioni di domors agronomo ¢ dofiors
forestale, autotccnlen, architstio, assstentie sociale, atuatio, bislogo, chimico, pealoge.
ingegners, perilo prarie, perilo indusiriale, psicologo, nonché delia discipling del refasive
ardinamento, con partienlars tiferimento all‘art.6 sul drosimo™;

v e Raccomandorioni del Comitato det Ministi deeli Esteri agli St Membri sul Szovizio
Sociale Reel1)del 17.1.2001,

Premesso

o che il trocinio professionals nsl corso di laurer in '=.[":: e el sarvizia sopidls, sostnlsee
parie fondamentale ¢ gualificanrs della formeazions in servizio soclale per il conema
gsercizin deliz prolessione di essistents sociale!

« ¢l il tirocinio di agnl studente implien nesessariuments uns eompatente anivig di
supervisione personalizzais da pame di un professionisie assisients soctale nel servizio 1o
I’ expieri&nzo ha luooo!

s che la funzione di pwide e sumervisione nella realid istiucionale € orpanizzativa dei servizl
sociad] i cul i1 tirocinie & svolpe richizde la pisnz mtegrazions eon J2 funziens didamezo-
forenative svolia dai docantd nell’ambito dol corso dl stadi umiversitan

s che i eorretio @ qualificets svolyimento del tiroginad costituises Inleresse COMuUNe Per-it
isituzion coinvolie, ingpacis ! Umversig ¢ 'Ordine Professionale. ognuno pes K prepris
AUIONOME EC 'I‘TIJ.."""-."--ELI': il = "II"I"'I-.h.-.b]I]l.l....

!.l I!:"I'_II'I'I.'Ii'I!III' I'EHHI'II.H '-i-L""'L_"'III'_'
artd Fimolitg della convenzions
L*Umversid depli Stwgl ) Cessine ¢ 'Ordine desli Asasteni Soginlt delle Hevione 1=z
d:finlsiomn eon la peossnte convenzione obiettivi, anmienmi peneralt ¢ modantn Her 1 gnergho



lsimemo dei tirocini professiwnali presse. Enti esterni all'Universita stessa degli studenti det
arsi di laurea classe b “Sciznze del servizio sociale™, al fine di pssicurare I qualitd, 'aderenza at
contenu delia professiong & tefficacia formativa del lrotinio esterno. individuande sia ghinpesni
reciproci ehe quelli promozionali, organizzativi ¢ formativi verso 1 sopgett del tocino,

art. 2 Definizione def tirocinio
Tl tirozinio nella formazione di base per gh assistent sociali rappresenta un slememe [opdumentals
ed imprescindibile per 'soyuisizions del contenutl propri delis diseiplinag professionale, nel
eapporio costante fra 'apprendimento teorico-scisntifico © gh elemenii di conoscenya ed abilia
srenti dall’sgperienia conerela.
Ii tirncinio rappresemia alwes! un’ativid formativa finalizzata ad un pits effigase ¢ posuvg
meerimemn nel contesti lavorativi dei servizl present sul terriwrio, Esso costimises, inolire
i pecasione di formazione al ruslo profecsionale o di acouisizione del riferiment decmologic
mroprt delia professione di assistente sociale,
| tirazinio in servizio sociale si svolee come espetienza guidata nefla realis quondiann dei serviz
soviali amivari nelle giverse istinrion ed oreanizzazioni in cul operano gli assisienti sociall
Per opni students ass0 sistrutlurs eotne un progetin fomiativo personalizzato per consenticpil d
- sviluppare una persongie competenza adonando un wleguiamsito viflessive ¢ enbeo
sul Tapporiv L2 Icorizzaziont scientitiche ¢ pratiche pro fessivnali,
- sviluppare capaeit e outonmnis progenuale in capponio ai divarst lvelit di intervento
del servizio sociala!
- gviluppare  capacitd  d'aziome  conciamenss  contestuslizzate,  fondoi
seientificamente. adsouatz metodalozicaments e tecnicameanie,

ari.d Cavaneristiche del tivocinio
11 tirecisia &1 articola in tre aree di compet=nza:

. aren lechico-metodoiopica che comprends siale funmiom relative elia wamazionc
delle problematiche posie dall’uierizs, sia 1"claborszione di piand di inierveme sie Lo
promozione e "organizzazions delle risorse!
ares relazionale che comprends In necessith di comvolgers ed orienare s
dimetsione. =meotive & la dimensiong erfca nal rapporno con e persoug; ool processo
d aiuto;

- arce socigle ed isttuzionale che comprend: Iz conpscenza del ermiesio ambieniale &
istilustonale in oui € svoie il tirozimo, i eeitorio | 1 organizzezione del servizl

wri. & Sougetti coinvolll
La stritmues Tormative del trocinis implice U'imerazione enordinata del sepuenll sogpemt

. ogni sinebio studemis:

. ['Univarsitt che rammiisce la proprammazione, il monitoragme, il eoordinamento
la-gualits dell’caperisnze di drozinio ol fine di faverire il processo di rasiormaniont
deli= concscenzs t=briche in ahilith professionall attravesso Vimpiego der paor
nlEmi | umivarsilor, assistentd sociall qualificas, repolanmente ssenni allTaibe
professionalt ¢ con gspariznza anche nel campo deilc formamione

- ol Enrl cstemi in ¢ui vizne evoltn [esperenza del Tiroemio che garaniiscone 19
svolgimenta dzll’espetisnya pranct alimverso: specificne conVenzion) glivais o7
| versith, utliszzando come supervisusi alle attivid di tiroginio, deti putor: g=lamn.,
asistentl sociali, regolarments e ol albe prolsecionate. cor 2imend Tre Lnmnl di
aitivisé & vhe pon abbizng npotTalD sANFioNt nér Traspressions delle nome el endiee
denntolapico, onerant nelle organizzesion presso iy guall S0 svaloe (] troEni

st siemnd vemeeno szeli o base ala camprovais erpennih. pla  eompleles



professionaie ¢ ud ylherion requisit di formazione ed acoiomamenio professionals in
particolars nel campo deliz SLPCTViSione,

- L Ondine desli Assiswnt Seciali del Lazio che earamisee di individusre iniziative
per favorire [assuncivne del ruplo g supervisors da parc di professionisi
qualifienti.

art. 5 Moduiitd ¢ ambito di svolpiniento

[ tirocimio professionale ¢ jmenumene svolio duranie il enrso @i laures, nelle zeconda & teorza
anmualita consentendo sllo studenie la completa scquisizione ded Crediti Formatisy Linmvarsitan
(cfu} previsii dall’ordinemento didatticoed & disciplinaln da Regolamento di Thocmio approvato
dagli organi di Ateneo,

Fefu prevish per il tirocinio non Po3sono Cisere convartit in ofu di altra altivith formativa

[l virocinio presso 'Universitd di Cassine he una durata minigg d1 600 arz complessive suddivize in
due cicli di 300 ore da svoloers: rispettivamente nells secondn annuslits = pella terzd annualica
Omil cicle & composte da 30 ore di ailivits d agls o 230 ore df attivith pratica da svolpersi pressi
entl €0 arganizzanion] esplicitamanie convenzionalz ar fini del urocinio profossionals deoii
assisienti sociall, eon I Uiniversits df Cassing,

"'-..i l:i]'ﬂ:'ir'lﬂﬂ'l.i E]‘I: 5:.321".'2! !E:,:i'l..ll'la‘ii. ESS'-.!F.I'[! j.‘l;l“._' q‘ﬂﬂiﬁiaii [‘]'||1-|',_Fl.'.g_'| !_-15-; 1m ]:l.';:'i.;-..j.u :;upcﬂ'.jr; ad un 1etz0
d=! periodo di frequenza preserdtio nou venzone ricomssciul 1 ch corrispondent al cizlo di
trocinio,

Dattivita @'sula di oeni ciclo di titocinio & svolia satte Lo responsabilits del Tuiore [meme &
Firocinio. I1 Tuiot Intermo di Tirocinio ha anche tl compito di visionare Ja relazione dello students
lrocinante e dzl Supervieore de) tirocinio esicio al erming di-ogni ¢iclo di tdrocinio ¢ di istruire |a
pratica di valutezione per s Commissione Tiroginie de! Corso di Laurea

L'Ordine Reglouale degll Assistenti Social delia Regione Lamio ¢ 'Universita di Cassino
='impemane per il futoro ad individuare § crier PeT L acereditamentn delle organizzasioni =hilimle
ad accogliers tirncmanti.

art. 6 Durata delle convenzione

Li presente comvenzions ha durmso annusle dalla uaia telle sua sotoscrivion: & & (Alends
laciamente timmovala, sdivo espliciia rizhissis 6 revisione ca pars- di ung o di entrambe e
IstiLonl sottosorivent),
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