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ESERCIZI DI SUPERVISIONE
Tre incontri di supervisione in gruppo
con la prof.ssa Elena Allegri

Multidimensionalita e complessita di contesti, organizzazioni e processi caratterizzano
progetti e interventi del servizio sociale. E' auspicabile che I'assistente sociale abbia la
capacita di smontare e rimontare le azioni compiute, di elaborare le proprie emozioni, di
passare dal particolare al generale, di collocarsi all'interno dell’organizzazione di
appartenenza, di promuovere la partecipazione dei cittadini nella comunita locale,
rispettando la deontologia professionale. La formazione permanente, all'interno della quale
la supervisione pud essere compresa, mira a potenziare tali capacita. La supervisione,
infatti, pud essere intesa “come uno spazio e un tempo di sospensione dall’azione
professionale dove ritrovare, attraverso una riflessione guidata da un esperto, una distanza
equilibrata dal fare e dal progettare, per analizzare sia la dimensione emotiva sia la
dimensione metodologica dell’intervento, per ricollocare lintervento in una dimensione
corretta , con spirito critico e di ricerca” (Allegri E., Supervisione e lavoro sociale, Carocci,
Roma, 1997, pag. 35).

Il progetto di supervisione proposto, che sara concordato direttamente con il gruppo dei
partecipanti, mira a sostenere e potenziare le competenze dei professionisti nella gestione
dei casi, dei gruppi, dei progetti. L'attivita di supervisione tendera a cogliere ed evidenziare il
metodo, le tecniche, gli strumenti, le strategie piu utili per migliorare I'efficacia dell'intervento. Di
riflesso, particolare cura sara riservata al clima del gruppo di supervisione: dovra presentare

caratteristiche che consentano un efficace confronto tra colleghi
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DATE:
3 incontri per ogni gruppo (A e B), composto al massimo da 15 partecipanti

24 febbraio 2017 venerdi pomeriggio 4 ore gruppo A
25 febbraio 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B

31 marzo 2017 venerdi pomeriggio 4 ore gruppo A
1 aprile 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B

09 giugno 2017 venerdi pom. 4 ore gruppo A (data da confermare)
10 giugno 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B (data da confermare)

TEMI E ARGOMENTI TRATTATI:
* Supervisione al lavoro con la persona e la famiglia

* Supervisione al lavoro con i gruppi
* Supervisione al lavoro nei progetti
e Supervisione al lavoro nella comunita locale

Ogni tema potra essere affrontato in ragione delle richieste dei partecipanti

SEDE:
AIASF -Via Giacomo Puccini, 9, Roma

FORMATORE:

Elena Allegri, professore aggregato - ricercatore confermato di Sociologia e di Servizio
sociale, Universita degli Studi del Piemonte Orientale, Alessandria, dottore di ricerca in
Sociologia, Teoria e Metodologia del Servizio sociale, assistente sociale specialista,
psicologa, psicoterapeuta familiare, didatta di psicoterapia sistemico relazionale e di
mediazione familiare, formatore CNOAS e supervisore per professionisti socio-sanitari.

DURATA:
3 incontri per ogni gruppo (A e B)

24 febbraio 2017 venerdi pomeriggio 4 ore gruppo A dalle ore 14:00 alle ore 18:00
25 febbraio 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B dalle ore 09:30 alle ore 13:30

31 marzo 2017 venerdi pomeriggio 4 ore gruppo A dalle ore 14:00 alle ore 18:00
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1 aprile 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B dalle ore 09:30 alle ore 13:30

09 giugno 2017 venerdi pom. 4 ore gruppo A dalle ore 14:00 alle ore 18:00 (data da confermare)
10 giugno 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B dalle ore 09:30 alle ore 13:30 (data da confermare)

TOTALE 12 ORE PER GRUPPO

METODOLOGIA:
E' condizione fondamentale, per la buona riuscita del progetto, che sia garantita la

partecipazione dei professionisti per tutta la durata degli incontri. || metodo sara attivo: agli
operatori verra richiesto di ascoltare, riflettere, leggere e confrontarsi in gruppo, e saranno
predisposti tutti quegli accorgimenti che potranno facilitare I'incontro e la riflessivita,

comprese esercitazioni e simulazioni a partire dalle situazioni lavorative presentate a turno.

DESTINATARI:
Il percorso di supervisione é rivolto agli assistenti sociali dei diversi ambiti di lavoro, il gruppo

sara composto al massimo da 15 persone.
Il costo previsto per i privati e di € 200,00.

Il costo previsto per Enti Pubblici e P.A., che si renderanno disponibili a pagare il

corso per i propri dipendenti, & di € 230,00.

da effettuare tramite bonifico a:

Conto Banco Posta In Proprio

Codice Iban IT77D0760103200001019241288

Intestato a Associazione Italiana Assistenti Sociali Formatori

TETTO MINIMO: 8 partecipanti per gruppo

CHIUSURA DELLE ISCRIZIONI: 16 Febbraio 2016

INFORMAZIONI E ADESIONI: segreteria@aiasf.it Sito Web: www.aiasf.it
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Programma del corso

24 febbraio 2017 venerdi pomeriggio 4 ore gruppo A dalle ore 14:00 alle ore 18:00
25 febbraio 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B dalle ore 09:30 alle ore 13:30

Nel corso della prima giornata sara presentata la definizione di supervisione, il senso del
percorso, saranno raccolte le attese dei partecipanti e si costruira il patto formativo. Alcuni

esercizi di conoscenza favoriranno la costruzione del clima di gruppo.

24 febbraio 2017 venerdi pomeriggio 4 ore gruppo A
ORE CONTENUTI E MODALITA’

14.00 -16.00 Presentazione del percorso di supervisione, attese e patto formativo.
Definizione e metodo della supervisione nel Servizio sociale, attese e patto formativo

16.00 — 16.15 Pausa caffe
16.15 -18.00 Essere assistenti sociali nella complessita: dilemmi etici e indicazioni deontologiche sulla base
dei contenuti presentati dai partecipanti

25 febbraio 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B
ORE CONTENUTI E MODALITA’

9.30 -11.00 Presentazione del percorso di supervisione, attese e patto formativo.
Definizione e metodo della supervisione nel Servizio sociale, attese e patto formativo

11.00 - 11.15 Pausa caffe
11.15-13.30 Essere assistenti sociali nella complessita: dilemmi etici e indicazioni deontologiche sulla base
dei contenuti presentati dai partecipanti

31 marzo 2017 venerdi pomeriggio 4 ore gruppo A dalle ore 14:00 alle ore 18:00
1 aprile 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B dalle ore 09:30 alle ore 13:30

Nel corso della seconda giornata si entrera nel vivo della supervisione.

31 Marzo 2017 venerdi pomeriggio 4 ore gruppo A dalle ore 14:00 alle ore 18:00

ORE CONTENUTI E MODALITA’

14.00 -16.00 Presentazione e analisi di un caso presentato da un/una partecipante.
Analisi e discussione in gruppo.

16.00 — 16.15 Pausa caffe
16.15 -18.00 Presentazione e analisi di un caso presentato da un/ una partecipante.
Analisi e discussione in gruppo.
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ORE
9.30-11.00

11.00-11.15
11.15-13.30

01 Aprile 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B dalle ore 09:30 alle ore 13:30
CONTENUTI E MODALITA’
Presentazione e analisi di un caso presentato da un/ una partecipante.
Analisi e discussione in gruppo.
Pausa caffe

Presentazione e analisi di un caso presentato da un/ una partecipante.
Analisi e discussione in gruppo.

09 giugno 2017 venerdi pom. 4 ore gruppo A dalle ore 14:00 alle ore 18:00
10 giugno 2017 sabato mattina 4 ore gruppo B dalle ore 09:30 alle ore 13:30

Nel corso della terza giornata si proseguira I'analisi e il confronto e si valutera il percorso di

supervisione
ORE

14.00 -16.00
16.00 — 16.15
16.15 -18.00
ORE
9.30-11.00
11.00 - 11.15
11.15-13.30

09 giugno 2017- venerdi pomeriggio 4 ore gruppo A dalle ore 14:00 alle ore 18:00
(data da confermare)

CONTENUTI E MODALITA’

Presentazione e analisi di un caso presentato da un/una partecipante.
Analisi e discussione in gruppo.

Pausa caffe
Esercitazione finale e valutazione del percorso di supervisione

10 giugno 2017- sabato mattina 4 ore gruppo B dalle ore 09:30 alle ore 13:30
(data da confermare)

CONTENUTI E MODALITA’

Presentazione e analisi di un caso presentato da un/ una partecipante.
Analisi e discussione in gruppo.

Pausa caffe

Esercitazione finale e valutazione del percorso di supervisione
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